
 

 

 

 

GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

Programa Disciplinas da Formação 

1 INS003 CONHECIMENTO, TECNOLOGIA E CARREIRA 

1 EEC282 CONTABILIDADE EMPRESARIAL 

1 CIG003 P C A: ACADEMICO 

1 CIG009 GESTÃO DE PESSOAS 

1 CIG002 EVOLUÇÃO DO PENSAMENTO ADMINISTRATIVO 

1 CIG001 COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 

2 CIG004 SISTEMAS DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS 

2 IEN183 ESTATISTICA E PROBABILIDADE 

2 INS004 SOCIODIVERSIDADE, RESPONSABILIDADE E COMPROMETIMENTO SOCIAL 

2 CIG006 ESTRUTURAS E PROCESSOS ORGANIZACIONAIS 

2 CIG007 PCA ESTRUTURAS E PROCESSOS 

2 CIG005 SEGURANÇA, SAUDE E MEIO AMBIENTE 

3 CIG040 LEGISLAÇÃO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 

3 CIG041 ATRAÇÃO, SELEÇÃO E RETENÇÃO DE PESSOAS 

3 CIG012 PCA TOP. ESPECIAIS EM GESTÃO 

3 CIG031 ADMINISTRAÇÃO DE ROTINAS DE PESSOAL 

3 CIG011 GESTÃO DA QUALIDADE 

3 CIG021 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 

4 CIG042 NEGOCIAÇÃO E GESTÃO DO CLIMA ORGANIZACIONAL 

4 CIG043 GESTÃO DE DESEMPENHO E EDUCAÇÃO CORPORATIVA 

4 CIG039 PCA TOP. INTEGRADORES EM GESTÃO 

4 CIG015 GESTÃO DE CARREIRAS E REMUNERAÇÃO 

4 CIG038 CONSULTORIA EMPRESARIAL 

4 CIG028 GESTÃO DE PROJETOS 

Optativa IHM088 LIBRAS 

Optativa CIG014 PROCESSO DECISORIO 

Optativa CIG050 MARKETING DIGITAL E FERRAMENTAS DE ANALISE 

Optativa CIG035 JOGOS DE NEGOCIOS 

Optativa CIG052 MAPEAMENTO E ANALISE DE PROCESSOS 

 
 

 
 
 
 
 


